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Citta Metropolitana di Genova

AVVISO PUBBLICO DI RICERCA CANDIDATURE PER LA NOMINA DI TRE
COMPONENTI ESTERNI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI
PORTOFINO

IL COMUNE DI PORTOFINO
Visto il d.lgs. 267/00,
Visto il D.1gs. 150/09,

Visto il vigente regolamento per l'ordinamento degli Uffici e dei Servizi e in particolare I'ari 21,

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 01/02/2013 con oggetto:"Presa d'atto nomina Nucleo di
valutazione",

Dato atto del termine triennale della suddetta nomina

RENDE NOTO

Che viene la procedura per l'acquisizione delle candidature per la nomina di 3 componenti esterni per la
costituzione del Nucleo di valutazione, scelti in maniera da garantire 'equilibrio di genere e di conoscenze
teorico-pratiche nell'area di competenza del Nucleo (in particolare nella misurazione e valutazione della
performance, in materia di anticorruzione e trasparenza, organizzazione e gestione del personale,
pianificazione e/o controllo di gestione).

Al Nucleo di valutazione sono assegnati i compiti le funzioni di cui al sopra citato regolamento e alle
disposizioni di legge. In particolare il Nucleo:

a) monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e integrita
det controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso;

b) comunica tempestivamente le criticita riscontrate alla giunta,
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) valida la relazione sulla prestazione dei soggetti esaminati, condizione inderogabile per I'accesso
agli strumenti incentivanti;

d) garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dellutilizzo dei premi
incentivanti, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalita;

& propone alla gunta la valutazione annuale dei vertici delle articolazioni organizzative dell'ente e
l'attribuzione a essi della retribuzione di risultato,

f) ¢ responsabile della corretta applicazione del sistema di valutazione; .
g promuove ¢ attesta 'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integyitd di cui alle

disposizioni vigenti;
n) Verifica dell'esistenza e dell'attuazione dei sistemi di controllo interno 147 D.LGS. 267/00
i) Svolge tutte le altre funzioni previste dalle normative vigenti

I requisiti per proporre la propria candidatura sono i seguenti:

1) Cittadinanza italiana o dell'Unione Europea.

2) Non aver riportato condanne penali.

3} Non rivestire incarichi pubblici elettivi né cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, e
non avere rappotti continuativi di collaborazione o consulenza con le predette organizzazioni, né
aver rivestito simili incarichi o cariche o aver avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazioni.

4) Essere in possesso di laurea specialistica (o diploma di laurea o conseguita con il previgente
ordinamento) nelle discipline giuridiche, organizzative o economico aziendali.

5) Esperienza professionale pluriennale, anche presso aziende private, nel campo del
management, della pianificazione e controllo di gestione, dell'organizzazione e della
gestione del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati.

6) Formazione post lauream nelle materie di competenza del nucleo di valutazione
(misurazione ¢ valutazione della performance, anticorruzione e trasparenza,
organizzazione ¢ gestione del personale, pianificazione e/o controllo di gestione).

7) Avere buone competenze informatiche.

Non possono essere nominati componenti del Nucleo di Valutazione 1 soggetti che:

« siano siati motivatamente timossi dall'incarico presso altri organismi similari prima della
scadenza;

»  svolgano l'incarico di revisore dei conti per il Comune di Portofino;

«  sitrovino, nei confronti del Conmme di Portofino, in una situazione di conflitto — anche potenziale —
di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di affini entro il secondo grado.

La durata dell'incarico ¢ biennale, rinnovabile con provvedimento espresso del Sindaco € decorre dalla
nomina. Ai componenti del Nucleo di Valutazione é riconosciuto il compenso lordo onnicomprensivo
stabilito da parte del sindaco nell'atto di nomina, comprensivo di oneri fiscali e contributivi, IVA se
dovuta e di ogni rimborso spesa. II Compenso si intende forfettario in rapporto ai compiti e alle
responsabilita del Nucleo e non al numero di sedute effettuate. Il provvedimento di nomina, i curricula ed i
compensi attribuiti sono pubblicati sul sito istituzionale dellEnte "Amministrazione Trasparente”" le
condizioni previste nel presente Avviso.
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PERTANTO INVITA

Gli interessati a far pervenire la propria candidatura al Protocollo del Comune di Portofino entro il 9 luglio
2021, con una di queste modalita:

» mediante I'invio della documentazione richiesta da idonea casella di posta elettronica certificata — PEC
all'indirizzo protocollo@pec.comune.portofino.genova.it (documenti sottoscritti, scansionati in formato
.pdf o pdf/a). Il procedimento si intende avviato con le ricevute generate dal sistema di gestione della PEC;

« consegna a mano all'ufficio protocollo dell'ente nell'orario di apertura al pubblico come segue: da luned;i
asabato ;9,00 - 12.00

» consegna mediante raccomandata ar. del servizio postale (entro la data sopraindicata — non fa fede il
timbro postale). Il recapito della candidatura rimarra ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi
motivo, non giunga a destinazione in tempo utile.

E dovra contenere:

1) la candidatura che contempla espressamente:
» la dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del DPR n° 445/2000 di essere in
possesso dei requisiti per la nomina;
» ladichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del DPR no 445/2000 di assenza di
cause di incompatibilita, ostative e di conflitto di interessi;

2) il consenso al trattamento dei dati forniti, per le finalita della procedura.il curriculum
professionale, che espliciti i titoli di studio, le esperienze professionali e tutte le informazioni
ritenute utili e pertinenti, datato e sottoscritto in originale.

3) Copia di documento di identita in corso di. validita.

Il presente Avviso non vincola in alcun modo 1'Amministrazione che, a suo insindacabile giudizio, pud
anche decidere di non procedere all'affidamento dell'incarico nel caso in cui nessuno dei candidati sia stato
valutato idoneo all'incarico. L'Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o
modificare, in tutto o in parte, il presente Avviso. Non si procedera, pertanto, alla formazione di
graduatorie di merito o per titoli, né all'attribuzione di punteggi. La procedura di cui al presente avviso non ha
quindi carattere comparativo. L'Amministrazione potra inoltre riaprire i termini di invio delle manifestazioni di
interesse qualora lo ritenesse opportuno, in considerazione delle candidature presentate. La mancata
accettazione della nomina ha efficacia risolutiva ex tunc.

Informativa sul trattamento dei dati personali In relazione ai dati personali contenuti nelle proposte di
candidatura e nei relativi curricula riferiti ai soggetti che partecipano alla presente procedura si informa, ai
sensi degli artt.13-14 del Reg.LJE 2016/679, che:

« titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di Portofino,
» il responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Stefania Porrati,
» Responsabile della protezione dei dati DPO: Avv. Massimo Ramello ;

o il Comune si puo avvalere, per il trattamento dei dati, di soggetti terzi (individuati quali responsabili del
trattamento) sulla base di un contratto od altro atto giuridico;

» i dati personali sono trattati per le finalita istituzionali assegnate al Comune ed il trattamento & necessario per
l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri; gli uffici acquisiscono
unicamente i dati obbligatori per 'avvio e la conclusione della procedura di cui al presente avviso;

« il trattamento avviene sia in forma cartacea/manuale che con strumenti elettronici/informatici;

» il trattamento viene svolto in osservanza di disposizioni di legge o di regolamento per adempiere agli
obblighi ed alle facolta ivi previsti in capo agli enti locali;
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» vengono trattati i dati indicati nel presente avviso;

 non vengono adottati processi decisionali esclusivamente automatizzati (e pertanto senza intervento
umano) che comportino l'adozione di decisioni sulle persone;

« I dati raccolti non saranno comunicati e non saranno diffusi, se non nei limiti previsti dalla normativa
vigente. La eventuale comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base di norme di legge o di
regolamenti;

 1idati vengono conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di conservazione
dati/documenti cartacei/digitali della pubblica amministrazione;

e Il conferimento di tali dati & necessario per valutare i requisiti del profilo professionale ricercato. La
loro mancata indicazione pu¢ precludere tale valutazione e, conseguentemente, la candidatura;

« il trattamento dei dati ¢ improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, nel rispetto della
riservatezza degli stessi;

« gli interessati (ossia le persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto all'accesso ai dati,
alla rettifica, alla limitazione o opposizione al trattamento per motivi legittimi ed espressi, a presentare
reclamo all'Autorita Garante della privacy;

* tutti gli atti del procedimento di individuazione sono pubblici. In particolare, saranno pubblicati sul sito
istituzionale dell Amministrazione i provvedimenti di nomina dei component, i loro curricula ed i compensi
attribuiti. La pubblicazione dei dati personali avviene con i limiti previsti dalla vigente normativa.

Portofino, 24/06/2021

Il Sindaco

TN

OMU.




